
 
 

 

 

 



 Разъяснение участникам образовательного процесса перспектив и 

эффектов введения ФГОС-2022; 

 Информирование разных категорий педагогических работников о 

содержании и особенностях структуры основных образовательных 

программ начального и основного общего образования, требованиях к 

качеству и результатам их освоения. 

1.1.Координационная: 

 Координация деятельности учителей 1-4-х, 5-9-х классов, система оценки 

качества образования по основным направлениям деятельности; 

 Определение механизма разработки и реализации образовательных 

программ начального и основного общего образования 

1.2.Экспертно-аналитическая: 

 Мониторинг условий, ресурсного обеспечения и результативности 

введения ФГОС-2022; 

 Отбор традиционных, разработка инновационных методов и приемов 

оценивания результатов освоения образовательных программ начального 

и основного общего образования; 

 Рассмотрение проектов нормативных и организационно-правовых актов 

по вопросам ФГОС-2022. 

2. Права и ответственность рабочей группы 

2.1.Рабочая группа имеет право: 

 Осуществлять работу по плану, утвержденному руководителем рабочей 

группы, вносить в него необходимые дополнения и изменения; 

 Запрашивать у работников школы необходимую информацию; 

 При необходимости приглашать на заседания рабочей группы 

представителей общественных организаций, Управляющего совета, 

Совета обучающихся; 

2.2.Рабочая группа несет ответственность: 

 За выполнение плана работы в срок, установленный директором; 

 Качество информационной и научно-методической поддержки 

педагогических работников при введении и реализации в соответствии с 

ФГОС-2022 обучения обучающихся; 

 Соблюдение соответствия разрабатываемых основных образовательных 

программ начального общего и основного общего образования 

требованием ФГОС общего образования и иных нормативных правовых 

актов в области общего образования. 

3. Организация деятельности рабочей группы: 

3.1. Оперативное совещание рабочей группы проводятся по мере необходимости, но 

не реже одного раза в месяц; 

3.2.Деятельность рабочей группы осуществляется по плану, утвержденному 

директором школы, с указанием соответствующих мероприятий; 

3.3.Рабочая группа избирается из числа членов администрации школы и 

высококвалифицированных педагогов; 

3.4.Результаты работы рабочей группы доводятся до сведения педагогических 

работников на педагогическом совете. 

4. Делопроизводство 

Анализ деятельности рабочей группы за истекший период представляется 

директору школы руководителем рабочей группы на совещаниях при директоре. 


